[মাদ্রাসার নাম]
[ঠিকানা: গ্রাম/মহল্লা, ডাকঘর, উপজেলা, জেলা]
মোবাইল: [নম্বর]     স্থাপিত: [সাল]

	স্মারক নং: ....................
	তারিখ: ......./......./............



কারণ দর্শানোর নোটিশ
প্রাপক: জনাব ............................................., পদবি: ............................
বিষয়: কারণ দর্শানো প্রসঙ্গে।
জনাব,
আপনার বিরুদ্ধে নিচের অভিযোগ কর্তৃপক্ষের নজরে এসেছে:
১। ................................................................................................ (তারিখ: ......./......./............)
২। ................................................................................................ (তারিখ: ......./......./............)
উক্ত আচরণ মাদ্রাসার নিয়মাবলি ও আপনার নিয়োগের শর্তের পরিপন্থী।
অতএব, কেন আপনার বিরুদ্ধে মাদ্রাসার বিধি অনুযায়ী ব্যবস্থা নেওয়া হবে না, তা এই নোটিশ পাওয়ার .......... কার্যদিবসের মধ্যে লিখিতভাবে নিম্নস্বাক্ষরকারীর কাছে জানানোর জন্য বলা হলো।
নির্ধারিত সময়ের মধ্যে জবাব না পাওয়া গেলে ধরে নেওয়া হবে এ বিষয়ে আপনার কোনো বক্তব্য নেই এবং কর্তৃপক্ষ প্রাপ্ত তথ্যের ভিত্তিতে সিদ্ধান্ত নেবেন।
	

	
মুহতামিম / অধ্যক্ষের স্বাক্ষর ও সীল



	প্রাপ্তি স্বীকার: আমি এই নোটিশ ......./......./............ তারিখে বুঝে পেলাম।   স্বাক্ষর: ..............................




কারণ দর্শানোর নোটিশের জবাব
তারিখ: ......./......./............
বরাবর
মুহতামিম / অধ্যক্ষ
[মাদ্রাসার নাম]
[ঠিকানা]
বিষয়: স্মারক নং .................... তারিখ ......./......./............ এর কারণ দর্শানোর নোটিশের জবাব।
জনাব,
বিনীত নিবেদন এই যে, উপরে উল্লিখিত নোটিশ আমি ......./......./............ তারিখে পেয়েছি। নোটিশে আনা অভিযোগের বিষয়ে আমার বক্তব্য নিচে দেওয়া হলো:
১। প্রথম অভিযোগের বিষয়ে: ............................................................................................................................................
২। দ্বিতীয় অভিযোগের বিষয়ে: ............................................................................................................................................
আমার বক্তব্যের সমর্থনে .................................................... সংযুক্ত করলাম। (প্রযোজ্য হলে)
অনিচ্ছাকৃত কোনো ত্রুটি হয়ে থাকলে তার জন্য আমি আন্তরিকভাবে দুঃখিত এবং ভবিষ্যতে এ বিষয়ে সতর্ক থাকব। অতএব, আমার বক্তব্য বিবেচনা করে আমাকে অভিযোগ থেকে অব্যাহতি দিতে আপনার সদয় মর্জি কামনা করছি।

বিনীত নিবেদক
নাম: 
পদবি: 
স্বাক্ষর: 


[মাদ্রাসার নাম]
[ঠিকানা: গ্রাম/মহল্লা, ডাকঘর, উপজেলা, জেলা]
মোবাইল: [নম্বর]     স্থাপিত: [সাল]

	স্মারক নং: ....................
	তারিখ: ......./......./............



সতর্কীকরণ পত্র
প্রাপক: জনাব ............................................., পদবি: ............................
বিষয়: সতর্কীকরণ প্রসঙ্গে।
জনাব,
স্মারক নং .................... তারিখ ......./......./............ এর কারণ দর্শানোর নোটিশের প্রেক্ষিতে আপনার ......./......./............ তারিখের লিখিত জবাব কর্তৃপক্ষ পর্যালোচনা করেছেন।
আপনার জবাব ও ভবিষ্যতে সতর্ক থাকার প্রতিশ্রুতি বিবেচনা করে এবারের মতো আপনাকে লিখিতভাবে সতর্ক করা হলো। ভবিষ্যতে একই ধরনের ঘটনার পুনরাবৃত্তি হলে মাদ্রাসার বিধি অনুযায়ী পরবর্তী ব্যবস্থা নেওয়া হবে।
আশা করি আপনি আগের মতোই নিষ্ঠার সাথে দায়িত্ব পালন করবেন। এই পত্রের একটি কপি আপনার ব্যক্তিগত ফাইলে সংরক্ষণ করা হলো।
	

	
মুহতামিম / অধ্যক্ষের স্বাক্ষর ও সীল



	প্রাপ্তি স্বীকার: আমি এই পত্র ......./......./............ তারিখে বুঝে পেলাম।   স্বাক্ষর: ..............................


এই নমুনা নিজের মতো বদলে নিন। শর্তগুলো মাদ্রাসার নিজস্ব চাকরি বিধি অনুযায়ী ঠিক করুন। sabaaq.com
